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第5回千葉YMCAチャリティーラン 

千葉ＹＭＣＡが主催する第５回チャリティーラ

ンが、５月１８日（土）に船橋運動公園で開催さ

れます。このチャリティーランの益金は、YMCA
で行われる障害のある子どもたちを対象としたキ

ャンプや地元船橋市内の障害者施設へ寄付されま

す。 
千葉ＹＭＣＡのチャリティーランの特徴は、参

加者全員がボランティアで、手作りの大会である

ことです。福祉の店やバザーもありますので、皆

さんの参加をお待ちしています。 
また、ＹＭＣＡコーナーではＹＭＣＡグッズや

家庭用品のバザーも行ないます。バザーに献品さ

れる方はＹＭＣＡまでお知らせください。 

卒業リーダーを励ます会 
ＹＭＣＡの青少年活動の担い手は、大学生のリ

ーダーたちです。今年も２６名のリーダーが卒業

を迎え、これらのリーダーを励ます会が３月２１

日に船橋市青少年会館で開かれました。 

 

卒業リーダーの感想(その１) 

私の宝物はＹＭＣＡの「仲間」です。子ども達

とリーダーとディレクターとワイズの方とその他

多くの方々と、私は出会い、そ

した。彼らは私にとってかけが

代わりはいません。気兼ねのし

り甲斐のある、そして時には喧

は大好きです。私はいい仲間を

らこそ５年もの長い間ＹＭＣＡ

のです。そう簡単には得られな

はいつまでも大切にしていきた

 ぎょうざリー

卒業リーダーの感想

 私は２年前の１２月に初めて

ました。そして、今年３月まで

とてもたくさんの経験をするこ

最初は自分のグループを見るの

ですが、４回のキャンプと定例

でいくうちに、だんだんと視野

たら子ども達に楽しんでもらえ

良い思い出を残してくれるかを

ました。 
  私は、４月から柏ＹＭＣＡの
「のあ」の講師として引き続き

ことができました。これからも
 

して共に行動しま

えのない仲間です。

ない、愉快な、頼

嘩もする彼らが私

持ちました。だか

でやってこられた

いこの仲間達を私

い、そう思います。 
ダー 松本健一郎 

 

(その２) 
ＹＭＣＡと関わり

リーダーとして、

とができました。

で精一杯だったの

活動で経験をつん

が広がり、どうし

るか、良い経験、

考えるようになれ

アフタースクール

ＹＭＣＡと関わる

ＹＭＣＡの楽しさ、



素晴らしさを子ども達や保護者の方々に伝えてい

けるように頑張っていきたいと思います。 
こげリーダー 古川 実 

 

卒業リーダーの感想(その３) 

 今しかできないこと、今だからこそできること

を精一杯やるのが私のモットーです。まさしく私

にとってＹＭＣＡとは、それを実現できた最高の

場でした。そしてＹＭＣＡでの多くの経験は、人

生の糧となり財産ともなりました。子ども達が成

長していく段階の貴重な時間を共有、共感できた

ことを大変嬉しく思うと同時にＹＭＣＡには、心

から感謝をしています。ありがとうございました。 
ハニーリーダー 前田 有恵 

 

卒業リーダーの感想(その４) 

 ＹＭＣＡと関わったこの一年、本当にかけがえ

のない時間を過ごしたのだと、今改めて感じてい

ます。 
 たくさんの子どもたちと共に喜び楽しみ、夢中

になって何かを見つけようとしたその一瞬一瞬は、

学ぶことがある貴重な経験だったと思います。ま

た、個性豊なリーダーといろんな言葉を交わした

ことは、人との関わりの温かさを知り、出会えた

喜びを感じました。本当にありがとうございまし

た。私はこれからもずっとＹＭＣＡが大好きです。 
レッツリーダー 松岡 由香利 

 

新しい活動について 

２００２年度から船橋地域デポで新しい活動を

開始します。 
活動のひとつは、幼児（年中）から小学生を対

象とした創作活動こどものアトリエ“あおぞら”

です。毎月第２土曜日の午前１０時から１１時 30
分まで、日本基督教団船橋教会の教会学校の教室

で開かれます。５月から７月までは、お試し体験

期間としてどなたでも参加することができます。 
新しい活動のもうひとつは、シルバー世代を対

象とした“さわやかフィットネス”です。開催場

所は“あおぞら”と同じです。開催日や参加費は

決まり次第お知らせします。 
お申し込み・お問い合わせについてはＹＭＣＡ

までお電話ください。 
編集後記 
 ＹＭＣＡの青少年活動は大学生のリーダーたち

に支えられています。毎年、卒業するリーダーと

新たに入ってくるリーダーがいます。その中でＹ

ＭＣＡの精神は先輩から後輩へと引き継がれてい

きます。これこそがＹＭＣＡの組織としての強み

です。 
リーダーＯＢ・ＯＧになった皆さん、協力会員

になり、ＹＭＣＡとの絆を保って下さい。そして

社会人として、自分の出来る範囲でＹＭＣＡの活

動に参加して下さい。         （槇） 


